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Konfliktpraventionin Eschwege

Konflikte sind normal und sogar wichtig fur unser Zusammenleben. Doch es gibt Methoden, Konflikte zu lésen, .
bevor sie eskalieren. Diese Methoden geben uns professionelle Teamer an die Hand und wir Uben den Einsatz LEIStUngen

mit mehreren Szenarien und Rollenspielen ein. Wir erfahren dabei viel darUber, wie Konflikte und « 40/ VPim Mehrbettzimmer
Auseinandersetzungen entstehen und wie sie sich im Alltag darstellen. Mit kreativen und handlungsorientierten
Losungen entwickeln wir Spaf am alltdglichen Miteinander und treffen Vereinbarungen darGber, wie wir
miteinander umgehen wollen. No conflicts!

v praventionspadagogische Programmpunkte
kommunikationspadagogische
Programmpunkte
Arbeitsmaterial

AUF EINEN BLICK:

« konstruktive Konfliktbearbeitung

- Umgang mit Unsicherheiten und Angsten lernen
« Formen von Gewalt - Umgang mit Gewalt

« Zivilcourage und Handlungsschritte

« kreative und handlungsorientierte Methoden Teilnehmerzahl
« Umgang mit Ausgrenzung und Mobbing
« gemeinsame WUnsche und Ziele

« intensive Reflexion

+ Nachterlebnisaktion

« Entwicklung eines Klassenvertrags

+ Abschlussabend

Termine &Preise

Mindestens 24 Teilnehmer

Letzte Rucktrittsméglichkeit des Reiseveranstalters
bei Nichterreichen der Mindestteilnehmerzahl: 31
Tage vor Reisebeginn.

Onlineversion des Angebots: www.jugendherberge.de/reisen/kl4236

Information & Buchung: Reiseveranstalter:
Jugendherberge Eschwege, DJH-Landesverband Hessen e.V.
Jardin-de-Saint-Mandé 1 MUhlweg 18

37269 Eschwege 61348 Bad Homburg

oJ +49 5651 60099 oJ +49 69 60913-33

@ jh-eschwege@jugendherberge.de @ info-hessen@jugendherberge.de
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